d’informations
LES 100 PREMIERS JOURS ! munici pa |es >Juillet 2014 N°31

Cela fait maintenant 100 jours que la & J

nouvelle équipe municipale, élue depuis

mars dernier, s'investit dans la mise en place §
du projet porté par la liste « Vivre ensemble

a Amfreville ».

Apres la prise de fonction des nouveaux
élus, la désignation du Maire et des Maires-
Adjoints ainsi que des représentants aux
différentes instances et la mise en place des
commissions, le conseil municipal a voté son
ler budget, le 25 avril dernier, en présence du
receveur municipal.

Le budget 2014 a été réalisé sans augmenta-
tion des 3 taxes communales.

Un travail d'équipe !

Autour du Maire, quatre Adjoints et quatre
Délégués ont été désignés.

s ont pour mission d'animer les commis-
sions municipales dont ils ont la charge, afin
de permettre aux élus de délibérer en bonne

connaissance des sujets inscrits en conseil
municipal.

Parmi les dossiers, l'organisation du 70°
anniversaire de la Libération, la réforme des
rythmes scolaires et I'accueil de manifesta-
tions sportives et culturelles dans le village
ont demandé une énergie toute particuliere
de la part des élus, personnels communauky,
présidents d'associations et autres partenaires.

Qu'ils en soient remerciés.

Parallélement, le nouveau conseil municipal = %
a engagé d'importants travaux d’investisse- |
ment prévus au programme avec I'ouverture

de deux chantiers ; les travaux de la 7¢ classe

a l'école et ceux des vestiaires/tribune et salle
associative.

En ce qui concerne la rénovation de I'ancienne
Poste/télégraphe et de ses abords, la dépense
liée a la mise en conformité du réglement
d’urbanisme a été inscrite au budget.

Enfin, la « commission urbanisme » travaille
actuellement sur 'aménagement de I'ancien
stade de football. Une consultation est en
cours aupres de différents opérateurs afin de
retenir un projet cohérent qui s'intégre dans
I'environnement existant.

Avec ce nouveau bulletin, I"quipe municipale |
souhaite vous apporter un maximum d'infor-
mations sur la vie de notre village et favoriser
ainsi les liens entre toutes les générations.

Bonne lecture !
Xavier MADELAINE

Maire d’Amfreville,
Conseiller Général du Calvados.
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NOS QUATRE ADJOINTS
© Philippe BOSSEBCEUF

Premier adjoint en charge des finances
et du budget ainsi que de la vie
associative et culturelle

Quelles ont été les motivations de votre enga-
gement dans la commune ?

Habitant Amfreville depuis de nombreuses
années, jai vécu le développement de ce
village dans lequel japprécie de vivre. Les
relatlons humames au sein de la commune m’ont toujours intéressé.
Maintenant que je suis plus disponible, je souhaite investir du temps
au sein d’une équipe, afin de participer a la vie sociale et économique

: Karine Le Petit

Phoi

d’Amfreville et de I'Intercom, avec l'objectif de servir I'intérét général.

Dans quelle mesure vos expériences professionnelles et/ou person-
nelles vous aideront-elles a mener a bien vos missions au cours de
ce mandat ?

Titulaire d’'un Master Droit, Economie, Gestion, Administration des
Entreprises, j'ai assuré pendant 29 ans la Direction d’un Organisme
de Formation agréé par le Ministére de I'Intérieur pour la formation
des élus et I'accompagnement de créateurs d’activités, d’entreprises.
Sur Amfreville, j’ai aussi été trés actif au sein de deux associations
dans les années 1990 et début 2000. Cela m’a permis d’acquérir des
compétences administratives, de gestion, de travail en équipe... et
aussi de I'expérience. Bien que j'aie conscience d'avoir encore beau-
coup de choses a apprendre, je pense pouvoir utiliser les compétences
acquises toutes ces années dans I'exercice de mes nouvelles fonctions
municipales.

Quel est le projet qui vous tient le plus a cceur au cours de ce mandat ?

Ce qui me tient le plus a coeur est de réussir la mise en ceuvre de
notre programme afin de permettre aux Amfrevillais de continuer a
habiter dans un village ou il fait bon vivre ensemble. Cependant il me
parait aussi trés important pour I'avenir des habitants dAmfreville de
développer davantage d’actions, voire de projets, impliquant plusieurs
communes. Cela ne pourra étre réalisé qu’en accentuant les liens entre
les conseils municipaux des communes et/ou en intercommunalité.

Quel est, au sein de la commune, le lieu que vous affectionnez le plus
et pourquoi ?

Méme si j'affectionne la petite place ombragée du colonel Dawson au
Hameau Oger et la vue depuis la table d’orientation un peu plus loin,
le Plain est unique. Il est magnifique avec son grand espace vert, ses
maisons, son église, sa mairie, son histoire.... J’aime particulierement
ce cadre majestueux et reposant au coeur du village.

@ Christelle LECHARPENTIER
Second maire adjoint en charge
des affaires scolaires et de I'action
sociale et de la santé

Quelles ont été les motivations votre engage-
ment dans la commune ?

Poursuivre le travail engagé lors du mandat
précédent sur les écoles, en particulier 'amé-
nagement de la 7¢ classe et la mise en place de la réforme des rythmes
scolaires. M'impliquer dans I'action sociale a travers le CCAS.

Photo : Karine Le Petit

Dans quelle mesure vos expériences professionnelles et/ou
personnelles vous aident a mener a bien vos missions au cours de
ce mandat ?

Jai eu la chance de passer 6 ans déja au sein d’une premiere équipe
municipale dynamique et impliquée...j'espére mettre a profit tout cet
apprentissage et le partager avec la nouvelle équipe au profit de nos
projets

Quels sont les projets qui vous tiennent le plus a coeur sur notre
commune ?

Photo : Karine Le Petit

Photo : Karine Le Petit

Dans I'immédiat le challenge qui me tient le plus a cceur est que
la rentrée 2014 se passe du mieux possible... Je suis également trés
attachée au renforcement des liens intergénérationnels. Enfin, comme
toute I'équipe, je souhaite que nous puissions mettre en ceuvre le
programme sur lequel nous nous sommes engagés

Quel est, au sein de la commune, le lieu que vous affectionnez le plus
et pourquoi ?

Jaffectionne particulierement passer du temps a I'école et la garderie,
lieux d'échanges privilégiés avec les parents, les enseignants et le
personnel des écoles.

@ Jean-Claude BUTEAU
Troisiéme maire adjoint en charge des
travaux de voirie et du patrimoine

Quelles ont été les motivations votre engage-
ment dans la commune ?

Attaché aux relations humaines j'ai souhaité
m’investir dans la commune afin de favoriser
le lien social.Je dlspose de compétences dans
le domaine des espaces verts et de la voirie, que je souhaite mettre au
service de la commune.

Dans quelle mesure vos expériences professionnelles et/ou person-
nelles vous aident a mener a bien vos missions au cours de ce mandat ?

Mon expérience professionnelle au service des citoyens me permet
en tant que retraité d’en faire profiter les Amfrevillais. Sachant gérer
les relations sociales et le travail d’équipe, écouter, aider, soutenir et
protéger sont des valeurs que jai toujours défendues et que je
souhaite perpétrer au travers des projets de la commune.

Quels sont les projets qui vous tiennent le plus a coeur sur notre
commune ?

Ce qui me tient le plus a coeur est de mener a bien les projets que
nous nous sommes fixés pour améliorer la vie de la commune.

Quels sont les projets qui vous tiennent le plus a coeur sur notre
commune ?

Jaffectionne le plain qui est un grand espace dédié aux animations qui
rassemblent les Amfrevillais. Jaime également le parc du chateau et
ses douves c’est un lieu que je souhaite améliorer en vue d’en faire un
parcours promenade et détente.

@ Hélene BANDZWOLEK
Quatriéme maire adjoint en charge
de l'urbanisme, du cadre de vie
et de ['environnement

Quelles ont été les motivations de votre
engagement dans la commune ?

Amfreville est un village tres agréable ou il
fait bon vivre ; je trouvais intéressant de
m mvestlr dans la commune pour maintenir et développer ce bien
vivre.

Dans quelle mesure vos expériences professionnelles et/ou
personnelles vous aideront-elles a mener a bien vos missions au
cours de ce mandat ?

Jaime aller au bout des choses, et mener a bien les projets en
cours et a venir sera une grande satisfaction pour moi, au nom des
amfrevillais.

Quel est le projet qui vous tient le plus a coeur au cours de ce

mandat ?

L'urbanisation de I'ancien stade est un beau challenge....

Quel est, au sein de la commune, le lieu que vous affectionnez le
plus et pourquoi ?

Jaime bien le Plain. Certes, j'y habite... Mais j'aime bien cette
grande place de verdure au centre du village I
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LE BUDGET

Budget 2014 : pas d’augmentation des taux d’'imposition
Dépenses fonctionnement : 1111 309,61 €

2,33%

34,32%
458%_/
= Dépenses générales + divers * Charges de personnel
Dépenses imprévues * Vrt budget investissement

® Indemnités, subventions Intéréts d'emprunts + amortissements

Recettes fonctionnement : 1 111 309,61 €

7,63%
22,45%

qq

9,46%

* Vente de produits, divers

= Excédent antérieur Impdts, taxes

* Dotations subventions ® Produits gestion courante

GRANDS TRAVAUX

7¢ classe
1 décision, 1° engagement du nouveau conseil

Depuis le 9 avril, chague mercredi une réunion de chantier coordonne
les travaux de la 7¢ classe. Lobjectif de livraison avant la rentrée
scolaire de septembre est tenu.

Aménagement de la 7€ classe 100 000 €
100 000 €
80 000 €
60 000 €
40 000 €
20 000 €
o€
Dépenses Recettes
¥ Emprunt Autofinancement W Subvention
¥ Remb TVA H Frais études, ¥ Travaux, équipements

ETAT CIVIL

NAISSANCES MARIAGES

Vestiaires/tribune/salle associative

Apreés avoir retenu le dernier lot, charpente/couverture, le conseil
municipal a autorisé M. Le Maire a signer les ordres de services
aupres des entreprises retenues. La 1 réunion de concertation a
eu lieu le vendredi 16 Mai.

Durée prévisible du chantier 9 mois.

Réhabilitation de I'ancienne Poste/Télégraphe

Apreés les retards enregistrés dans le dossier de demande de permis
de construire de la part de I'architecte, un appel d’offres déclaré
infructueux, un réglement d’urbanisme incompatible avec le
projet, le conseil municipal a missionné le cabinet Aménagéo
pour mener a bien la mise en conformité du PLU. Durée adminis-
trative minimum 6 mois.

Travaux rue de Dolton

Dans l'attente de choix du maitre d’ceuvre qui aura en charge d’ac-
compagner le projet d'aménagement sécuritaire de la rue de Dolton,
la commission « travaux-voirie » en concertation avec les riverains et
le conseil général, a décidé la mise en place d’une signalétique afin
de sensibiliser les usagers au respect de la limitation de vitesse.

DECES

4 janvier 2013 LEBEURRIER Victoria 2 mars 2013 MIRANDA Fidji 25 fayrier 2013 RUHLMANN Michel
14 avril 2013 BOILEAU Victoire . et GILLES Romain 2 mars 2013 FROCHE Egle
8mai2013  BESNEUX Victor 4 mai 2013 LEROUX Karen 9 mars 2013 ROUCH Sylvie
. et DUPUIS Cédric

17 mai 2013  PEREGRAIN Jade 21 mars 2013 PICARD Gérard
22 mai 2013 TAN Heidi 18 mai 2013 LE PETIT Karine e

o o et CASTEL Georges 27 ma.rs 2013 LAUVAUX Mireille
17 jUIr':l 2013  HUE Timéo 14 sept. 2013 BERTIL Patricia 23 mai 2013 MARIE Georges
16 ao(t 2013  MOREL Maxence et LEBEURRIER Aurélien 8juin 2013 MARY Vivian
18 oct. 2013 LE LIEVRE FAGUAYS Florian 23 juillet 2013 QUIDEL Solange
21oct. 2013 BLIN Keylia 1°"oct. 2013 LEMOINE Guy
23 oct. 2013 LE QUILLEC Adrien 21 oct. 2013 POISSON Chantal
30 oct. 2013 DEVAUX Lucas 11 nov. 2013 D’OLIVEIRRA William
9 nov. 2013 BENARD Marceau 24 nov. 2013 VERHAEGHE Bernard
30déc. 2013 RUSS Louise 28 nov. 2013 ROBILLARD Georges
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Compte rendu des manifestations du 6 juin

1944-2014... 70° ANNIVERSAIRE DE LA LIBERATION

La commune a la hauteur de I'événement !

Les cérémonies officielles du 70° ont pris une teneur toute particuliere avec la présence de délégations des 3 communes jumelées,
Dolton, Brunehaut et Hillerse.

Organisées par la Municipalité, les comités de jumelage, les enseignants et le comité de pilotage de PEACE, les cérémonies ont été
suivies par la population locale.

Les enfants d’Europe ont accompagné le cortege aux différents monuments et ont interprété, aprés les dépots de gerbes les hymnes
nationaux et européens.

Vo 1

Léon GAUTIER, vétéran francais du n° 4 cdo de Ph.Kieffer accompagné  Vétéran américain, Philippe BOSSEBCEUF (1¢ adjoint),

de 2 vétérans du n°® 3 et n° 6 cdo de Lord Lovat. entouré d’habitants d’Amfreville.

RN

Hameau Oger : accueil de Léon GAUTIER et Jean MOREL, Léon GAUTIER, vétéran frangais du n° 4 commande de Ph. Kieffer et
vétérans frangais du n° 4 commando de Philippe Kieffer par Xavier un vétéran anglais du n° 6 commando de Lord Lovat.

MADELAINE, Maire et Christelle LECHARPENTIER, Maire adjointe.
Photos : Candide CAMERA

La Ferme des Commandos

Décédé, il y a quelques années, Bernard SAULNIER, propriétaire/exploitant
de cette ferme située sur Le Plain a Amfreville prenait plaisir a accueillir
chaque année les vétérans et leur famille autour d’un repas qui cl6turait les
cérémonies commémoratives.

Lord Lovat, chef des commandos franco-britanniques y installa, dans sa
ferme, son QG des le 6 juin 1944 a 17h30. Le 7 juin, il demande a Bernard
Saulnier, agé de 23 ans, de faucher un champ de blé qui sépare Amfreville
et Bréville les monts alors que les allemands sont a moins de 200 metres.

Il sera enrdlé dans I'armée britannique et servira Lord Lovat jusqu’au départ
des libérateurs fin juillet.

| Afin de rendre hommage a I'action de cet amfrevillais, une plaque a I'entrée
r de la ferme a été dévoilée par son épouse, amis, vétérans accompagnés de

< la Municipalité.
Ferme des commandos : inauguration de la plague B Xavier MADELAINE

en hommage a Bernard SAULNIER.




Construction
de la 7¢ classe :

A la suite de l'augmentation de nos
effectifs, I'inspection académique nous
a accordé en 2012 l'ouverture d’'une
7¢ classe.

Cette classe a été installée dans le
dortoir qui a dG étre transféré dans
I'atelier des primaires. Cette solution
présentait plusieurs inconvénients :

e Un dortoir situé coté primaire
(probleme de bruit et éloignement
des classes de maternelle)

e La disparition de l'atelier des primaires
e ['acces a la classe par I'extérieur

C’est dans ce contexte qu’en 2013,
constatant un maintien des effectifs,
la municipalité a consulté un maitre
d’ceuvre pour étudier la faisabilité d'une
extension de I'école.

La solution retenue consiste en :

¢ Une fermeture du préau des
maternelles

e Un réaménagement de l'entrée des
écoles afin de compenser la perte du
préau et la perte de surface de la cour
de récréation.

Les travaux devraient étre achevés pour
la rentrée 2014, ils sont en partie finan-
cés par une dotation de I'état.

I Christelle LECHARPENTIER

Rentrée scolaire : dates et nouveaux rythmes

En 2013, nous avons choisi par délibération du conseil municipal de reporter la mise en
place de la réforme des rythmes scolaires a la rentrée 2014. Apres prés de 18 mois de
travail, I'échéance est proche. Voici donc un rappel de l'organisation du temps scolaire qui
a été retenue par l'inspection académique et qui sera mise en place dées la rentrée de
septembre :

Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi :

7h30-8h40 | 8h45-11h45 | 11h45-13h30 | 13h30-15h45 | 15h45-16h30 | 16h30-18h40
Garderie | Enseignement Pause Enseignement | Activités Garderie
périscolaire méridienne périscolaires | périscolaire
Mercredi :

7h30-8h40 8h45-11h45

Garderie Enseignement

périscolaire

Le mercredi a la fin de la classe Cabalor va assurer pour les enfants concernés le transfert :
e Vers le centre de loisir (inscription obligatoire)
e Le retour vers Gonneville en Auge et Sallenelles
Nous nous sommes engagés dans la mise en place des activités périscolaires qui seront
proposées des la rentrée de septembre.
Les objectifs que nous nous sommes fixés :
* Proposer a chaque enfant un parcours éducatif cohérent et de qualité avant, pendant et
apres I'école
e Favoriser |'égal acces des enfants aux pratiques et activités culturelles et sportives et aux
nouvelles technologies de I'information et de la communication
e Travailler en partenariat avec les acteurs éducatifs de proximité

Quelques rappels sur les activités périscolaires mises en place par la commune :
o Elles ne sont pas obligatoires (les enfants peuvent étre récupérés a 15h45)

¢ Elles seront encadrées par des intervenants extérieurs (professionnels et bénévoles)
et par le personnel communal

¢ Elles seront proposées par cycle de 6 a 8 semaines avec inscription obligatoire
M Christelle LECHARPENTIER

Décheteries et points de collectes

En apportant vos déchets en déchéterie vous contribuez a la préservation de I'environnement.

Les conteneurs situés a proximité des écoles collectent uniquement le verre, le plastique, le papier et le carton. Pour le reste, notamment,
les bidons de pétrole et les pneus (que nous avons récupérés pres des conteneurs), le bois, la ferraille, les déchets verts etc, deux
décheteries de Cabalor, I'une a Bréville les monts, 'autre a Merville Franceville, sont a votre disposition :

BREVILLE-LES-MONTS :
Hiver

LUNDI 13h30-17h00
MERCREDI  10h-12h-13h30-17h00
VENDREDI  13h30-17h00
SAMEDI 10h-12h- 13h30-17h00

MERVILLE FRANCEVILLE :

Hiver Eté
13h30-18h15 LUNDI 10H-12-13H30-17H 10H-12H 13H30-18H15
10h-12h-13h30-18h15 MARDI 13H30-17H 13H30-18H15
13h30-18h15 MERCREDI 13H30-17H 13H30-18H15
9h-12h-13h30-17h15 JEUDI 13H30-17H 13H30-18H15
VENDREDI 13H30-17H 13H30-18H15
SAMEDI 10H-12H-13H30-17H 10H-12H-13H30-18H15

Pour accéder aux déchetteries il faut une carte que vous obtiendrez en venant a la Communauté de Communes avec
un justificatif de domicile, et une piéce d’identité. Cette carte est gratuite. Seuls les habitants du territoire de CABALOR ont

le droit d’acces.

Pour plus d’informations : http://www.cabalor.fr/la-gestion-des-dechets/les-dechetteries/
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La bibliotheque municipale :
I'acces a la lecture pour

le plus grand nombre,

un enjeu important

Travaux

L'accés a la lecture pour le plus grand nombre est un enjeu important pour la municipalité.
Le Conseil Municipal a décidé de répondre aux attentes de |'association « Les amis de la
bibliothéque municipale d’Amfreville » en améliorant la visibilité de I'acces a la biblio-
theque. En complément des travaux réalisés a I'école, une enseigne « Bibliotheque »
va étre posée et la lumiere sous le préau refaite. Afin d'améliorer aussi le confort des
jeunes lecteurs le revétement de sol de I'étage va étre changé. Il sera mieux adapté a leur

accueil. Au total, environ 6 000 € de budget ont été votés par le Conseil Municipal pour ces
réalisations.

Livres, revues, CD

Ladhésion a la bibliothéque est gratuite pour les enfants. Pour un adulte elle est de 5 €
par an.

Avec cette somme, inférieure au prix d’un seul livre, le lecteur a accés a des centaines de
nouveautés chaque année. Les acquisitions sont financées par la commune d’Amfreville
(1 812 € versés a l'association en 2014 en complément d’une subvention de fonctionne-
ment de 750 €). La convention passée avec la bibliotheque départementale de prét (BDP)
du Conseil Général permet a celle dAmfreville d’avoir accés a toutes les collections de
livres et d’'emprunter régulierement les ouvrages, les CD demandés par les adhérents.
L'association met aussi a disposition des revues et magasines pour adultes et enfants.

En 2013, la bibliothéque a prété pres de 5 000 livres aux 188 adhérents, sans compter les
groupes et les classes.

Expositions et animations

La bibliothéque est aussi un lieu d’exposition (peintures, photos...) et d’animations
gratuites pour les jeunes enfants (bébés lecteurs, heures du conte, golters lectures...). Elle
a enfin a coeur d'accueillir les auteurs qui font parler d’eux. Aprés Scholastique Mukasonga
et, plus récemment, Peff, elle recevra l'auteur Normand, né a Caen, Grégory LAIGNEL.
Il présentera ses ceuvres le samedi 4 octobre 2014 a 14 h 30, et fera une séance de
dédicaces. Entrée libre, sans réservation. Retenez dés maintenant cette date et venez
nombreux, Léquipe de la bibliothéque municipale d’Amfreville sera ravie de vous accueillir.

N’hésitez pas a franchir la porte de la bibliothéque afin de rencontrer un ou plusieurs des
17 bénévoles et la salariée de la commune mise a disposition, dont le temps consacré a
la bibliothéque sera augmenté d’un tiers a I'automne. Ils sauront, selon vos attentes, vous
faire découvrir ce lieu, vous conseiller de nouvelles lectures, répondre a vos questions...
le tout dans la convivialité : le café est offert !

Les horaires d’ouverture sont a ce jour :
¢ le mardide 16 h 15 a 18 h15

e le mercredide14hal6h

¢ |le vendredi de 16 h15a 18 h15

e lesamedide10h30a12h

¢ le mardi matin : accueil réservé aux enseignants et a leurs classes.

A la rentrée scolaire, des modifications pourront avoir lieu.
M Philippe BOSSEBCEUF

Elections am 2014
Sénatoriales...
désignation des
grands électeurs

Les élections sénatoriales auront lieu
le 28 septembre 2014.

Le Sénat est composé de
348 sénateurs élus au suffrage
universel indirect.

Le conseil municipal, convoqué
le vendredi 20 juin 2014, a désigné
les 3 délégués et 3 suppléants qui
seront chargés de procéder
a |'élection des 3 sénateurs
du Calvados.
Ont été désignés :
o délégués :
Christelle LECHARPENTIER,
Philippe BOSSEBCEUF,
Isabelle LIEGARD
e suppléants :
Jean Claude BUTEAU,
Yvette MARIE, Serge DESNOS

Au titre de Conseiller Général :
Xavier MADELAINE

Vente de bois au
profit du CCAS

La municipalité va procéder a une
vente de bois au bénéfice du C.C.A.S.
Cette vente est réservée aux
Amfrevillais. Le prix du stere est
fixé a 35 euros. U'acheteur devra
apporter son aide aux services
techniques.
Il est conseillé de s’inscrire en
mairie aupres de Monsieur BUTEAU,
le lundi matin de 9h00 a 11H00

B Jean-Claude Buteau

Le bois est entreposé sur I'ancien stade.
Photo : Jean-Claude BUTEAU
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Course cycliste des 31 mai et 1* juin 2014

Une réussite pour aujourd’hui, un nouveau défi pour demain
Les 31 mai et 1° juin e - -

s'est déroulé & Amfre- ' o ' : i
ville le Trophée Régional
des Ecoles de Cyclisme.
Cette manifestation
concernait, pour la 1™
fois sur notre territoire,
les écoles de la Manche,
de I'Orne, de la Seine
Maritime, de I'Eure et
du Calvados. Cette orga-
nisation couronne le
travail exemplaire réalisé
depuis plusieurs années
entre I’'Union Cycliste Ifs Hérouville (U.C.I.H) et la municipalité d’Amfreville. Tous les acteurs
ayant ceuvré pour la réussite et le développement de cette manifestation annuelle peuvent
étre remerciés.

La sélection de la Manche a gagné le trophée, les jeunes de Ste Austreberthe (Seine-
Maritime) ont terminé 2¢. Bayeux, premiere équipe du Calvados est arrivée 4¢, derriere
celle de Pont-Hébert (50).

Un grand merci au comité des fétes et aux habitants d’Amfreville

Cette année le comité des fétes d’Amfreville s’est associé avec succes a la réalisation de I'opé-
ration. Pendant 2 jours, plus de 160 jeunes coureurs cyclistes des catégories Poussin, Pupille,
Benjamin et Minime ont concouru dans différentes épreuves, sur et autour du Plain, rues
des Champs Saint Martin, du Moutier, Mésaise et sur le terrain d’évolution. Il y a avait au
menu, des épreuves de sprint, sur circuit, de cyclo-cross, d’adresse ainsi qu’une épreuve QCM
Amfreville était devenu pour 2 jours la capitale régionale des jeunes cyclistes.

Grace au partenariat UCIH-Comité des fétes d’Amfreville, plus de 200 repas ont été servis le
samedi soir et environ 300 le midi. Lors de la remise des prix le dimanche en fin de journée, la
salle Georges Brassens était bondée. Les participants et les organisateurs ont remercié tous
les acteurs ayant ceuvré pour la réussite de cette manifestation, et tout particulierement la
municipalité et la population d’Amfreville. Ils ont souligné la qualité de I'accueil et de la parti-
cipation. De la part des organisateurs : un grand merci aux habitants dAmfreville.

Le Trophée National a Amfreville en 2016 ?

Le site d’Amfreville, avec son Plain, ses conditions d’accueil et d’'organisation, a fait I'unanimité.
Les campings caristes ont beaucoup apprécié leur installation sur le Plain.

Devant ce succes unanime, le vice président de la Fédération Francaise de Cyclisme, présent
a la manifestation, a proposé a Amfreville de se porter candidat pour recevoir d’ici 2 ou 3 ans
le Trophée National des jeunes cyclistes. Un nouveau défi a relever... pourquoi pas ?

M Philippe BOSSEBCEUF

Départ du cyclocross. photo : Philippe BOSSEBEUF

Heures d’ouverture de la mairie

Horaires d’ouverture au public :

Lundi, mardi, jeudi 16h15-18h15
Vendredi 16h-18h45

Pour mémoire, les passeports sont a solliciter aupres
des mairies de Colombelles, Caen, Hérouville
et Ouistreham, sur rendez-vous.

Agence Postale Communale

Jours d’ouverture et horaires :

Lundi de 15h a 17h Vendredi de 15h a 17h
Mardi de 15h a 17h Samedi de 9h a 12h
Jeudi de 15h a 17h
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Facebook

Depuis le mois de mai, la mairie
d’Amfreville a fait le choix d’utiliser
Facebook www.facebook.com/
amfrevillel4 en complémentarité
avec le site internet :
www.amfreville.net et le bulletin
municipal. Cet outil est un moyen de
diffuser et de relayer des informations
de fagon réactive et gratuite. Cela
s'avere bien entendu particuliérement
adapté aux utilisateurs de Facebook,
mais il ne s'agit en aucun cas d’un
compte Facebook, mais d’une page.
Il nous semblait important de
préciser aux personnes qui ne sont
pas familiers de cet outil que sur
cette page Facebook, aucunes
données personnelles ne peuvent
étre échangées. De plus, cette page
est gérée par un modérateur.
Pour nous transmettre
une information a publier sur le site
internet et/ou la page Facebook :
mairie-amfreville-communication@orange.fr

Rappel de I'arrété
municipal du
10 octobre 1997

Les travaux de bricolage ou de
jardinage réalisés par des particuliers
a I'aide d’outils ou d’appareils
susceptibles de causer une géne
pour le voisinage en raison de leur
intensité sonore, telles que tondeuses
a gazon a moteur thermique,
trongonneuses, perceuses, raboteuses
ou scies mécaniques, ne peuvent étre
effectués que les jours ouvrables de

8h30 a 12h30 et de 14h30 a 19h30

et les samedis de 9h00 a 12h30

et de 14h30 a 19h30.

Interdit le dimanche.

La Maison Médicale

La maison médicale d’Amfreville
accueille depuis le 1% juin dernier une
nouvelle praticienne Marion ROUSSEL,
psychologue.

Consultations sur rendez-vous
au 0621338249




